
グループワークで学ぶ働きやすい職場づくりのためのコミュニケーションスキル

厚生労働省委託事業 令和7年度

建設業のための雇用管理研修

コミュニケーションスキル等向上コース

若年労働者とのコミュニケーションや職場定着の悩みを抱える経営者・管理監督者の皆様へ

●次世代を担う人材を育てていくためのコミュニケーションスキル
●若年労働者と熟練労働者が円滑なコミュニケーションを取りながら働くことのできる環境づくりの手法
●技術や技能を習得する前に離職する若年者の多い建設業の職場におけるモチベーション維持向上の手法

【主な講習内容】

1.建設業界の背景及び概要 編
（1） 建設業への期待と構造的課題
（2） 建設業に求められる働き方改革
（3） 若年層の「働くことの意識」
2.事例 編
アイスブレイク・・・コミュニケーションをとるための工夫
事例検討① 「現場監督から相談を受けた所長の対応」
事例検討② 「現場の雰囲気の悪さについて部下からの相談」
事例検討③ 「仕事に悩む後輩の相談」

職長、事務職、営業職と
いった様々な立場の参加
者と意見交換することで
新たな学びを得た。

受講者の声

社内でもグループワーク
を行って、世代間の
ギャップをなくしていき

たい。

部下からの相談対応
が間違っていたこと
に気付いた。

◆研修終了後、修了証を交付します。
※参加者名及び企業名は厚生労働省へ提出します。

詳細・お申込みWebサイト

https://koyoukanri.mhlw.go.jp/
※ キャンセルの際は事前にご連絡ください。
※ 体調不良等、急なご事情であれば当日でも結構です。

雇用管理研修 検索

青森市開催 定員：30名

【日時】11月7日(金) 13：00～16：30

【会場】青森ケーブルテレビ 新町キューブ3F会議室
青森市新町２丁目６−２５



 

建設事業者のための

雇用管理研修雇用管理研修
建設業で選任義務のある「雇用管理責任者」のための研修です 

令和 7 年度 建設労働者雇用支援事業では、建設労働者の雇用の改善等に関する法律に基づき 

雇用管理に必要な知識の習得を目的とした研修を全国 47 都道府県にて無料で実施しています 

対象者    雇用管理責任者の方、それに準ずる立場の方、雇用管理に必要な知識を習得したい方など    

基 礎 講 習
建設業の雇用管理の基礎を確認したい 

雇用管理上必要な関係法令や各種制度に関する 
基礎的な知識の習得と向上を目的とした研修です 

【講習内容】 

1. 雇用管理総論と建設雇用改善施策 
2. 社会保険の意義と概要 
3. 労働法の概要  ほか 

コミュニケーションスキル等向上コース

講義とグループワークを通じて、若年者や部下への
関わり方、職場でのモチベーション維持・向上の手
法等について事例をもとに学びます 

若年者の職場の定着率を高めたい 【講習内容】 

1. 建設業界の背景及び概要【講義】 
2. アイスブレイク 
3. 事例検討①②③【グループワーク】 

雇用管理研修 専用 Web サイト 

https://koyoukanri.mhlw.go.jp/ 
（右の QR コードからもアクセスできます） 

◆ 研修終了後、後日修了証（PDF ファイル）を交付します 

◆ 参加者名及び企業名は厚生労働省へ提出します 

◆ 詳細なカリキュラム等は専用 Web サイトをご確認ください 

◆ 昼食・お飲み物等は各自ご用意ください 

◆ キャンセルの際は事前にご連絡ください 

（体調不良等、急なご事情であれば当日でも結構です） 

協 力 受託企業 株式会社 労働調査会 

受講料無料 

テキスト無料配布 

厚生労働省委託事業「令和 7 年度 建設労働者雇用支援事業」  

1. オンライン講習は Zoom を使用

します。事前にアプリケーション

をダウンロードしてください。 

※専用 Web サイト記載の「オン

ライン講習について」をご確

認ください。 

2. 受講日の 10 営業日前がお申込

み締切日です。 

※弊社営業日：年末年始休業、

夏季休業を除く平日 

3. テキストは郵送、受講用 URL は

メールで送付します 

オンライン講習を受講 
される際のご注意 

対 面 講 習 

対面講習のみ 

  

オンライン講習 

定員：30 名 

青森市 

） 

(一社)八戸地方労働基準協会/(一社)青森地区労働基準協会 

定員：各回 50 名  

時間 無印 9：00～16：30  

＊ 9：30～17：00  

【8 月】 19 日(火) 

【9 月】＊4 日(木) 24 日(水) 

【10 月】2 日(木) ＊8 日(水)  

＊10 日(金) ＊23 日(木) 

28 日(火) 

【11 月】 5 日(水) ＊12 日(水)  

25 日(火) 27 日(木) 

【12 月】16 日(火) 19 日(金) 

八戸市  定員：40 名 

【日時】9 月 4 日(木) 9：30～17：00 

【会場】ユートリー 4F 研修室 

【住所】八戸市一番町 1 丁目 9-22 

青森市  定員：50 名 

【日時】10 月 23 日(木) 9：30～17：00 

【会場】青森県観光物産館アスパム 5F 白鳥 

【住所】青森市安方 1 丁目 1-40 

【日時】11 月 7 日(金) 13：00～16：30 

【会場】青森ケーブルテレビ 新町キューブ 3F 会議室 

【住所】青森市新町２丁目６−２５ 



☐ 9：30～17：00

☐ 9：30～17：00

☐ 13：00～16：30

☐ ２７日（木）

◆受講日、いずれかに○印をご記入下さい。 ※テキスト発送の都合上、オンライン締切は受講日の10日前になります

㈱労働調査会　東北支社 [ＴＥＬ]０２２－２２３－０５２１

会場・オンラインともに修了証の発行にはメールアドレスが必要です。アドレスがない場合はご相談ください。

申込先
宮城県仙台市青葉区木町通1-8-28 三栄木町通ビル6階

申込ＦＡＸ 022-268-6360

フリガナ　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 生年月日　　　　　　　　　　　　　　　　　　※修了証記載

氏名④
西暦　　　　　　　　　　　年　　　　　　　月　　　　　　　日

  受講日（　  　　月　　  　日　基礎ｵﾝﾗｲﾝ ／ 基礎会場 ／ コミュ） 部署/役職

メールアドレス 備考

ご案内
記載された内容は当社で厳重に管理し、本事業以外の目的には使用しません。

太線枠内の申込者記載事項は、必須になります。

氏名③
西暦　　　　　　　　　　　年　　　　　　　月　　　　　　　日

  受講日（　  　　月　　  　日　基礎ｵﾝﾗｲﾝ ／ 基礎会場 ／ コミュ） 部署/役職

メールアドレス 備考

  受講日（　  　　月　　  　日　基礎ｵﾝﾗｲﾝ ／ 基礎会場 ／ コミュ） 部署/役職

メールアドレス 備考

フリガナ　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 生年月日　　　　　　　　　　　　　　　　　　※修了証記載

事業所名 電話番号

事業所住所　　〒

申
込
者
記
載
事
項

フリガナ　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 生年月日　　　　　　　　　　　　　　　　　　※修了証記載

氏名①
西暦　　　　　　　　　　　年　　　　　　　月　　　　　　　日

  受講日（　  　　月　　  　日　基礎ｵﾝﾗｲﾝ ／ 基礎会場 ／ コミュ） 部署/役職

メールアドレス 備考

フリガナ　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 生年月日　　　　　　　　　　　　　　　　　　※修了証記載

氏名②
西暦　　　　　　　　　　　年　　　　　　　月　　　　　　　日

コミュニケーション 青　森　市 11月7日(金)

基　礎 青　森　市 10月23日(木)

9月4日(木)八　戸　市基　礎

　雇用管理研修　申込書
会場参加

☐  2日（木） ☐ ８日（水） ☐ １０日（金） ☐ ２３日（木）

オンライン講習 ※基礎講習のみ　いつものデスクで受講できます

8月 ☐ 19日（火）

　　9月 ☐  ４日（木） ☐ ２４日（水）

　ユートリー　4F研修室

　アスパム　5F白鳥

　新町キューブ 3F会議室

　　12月 ☐ １６日（火） ☐ １９日（金）

☐ ２８日（火）

　　11月 ☐  ５日（水） ☐ １２日（水） ☐ ２５日（火）

　　10月
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